Директору МБОУ лицей №4
Шутенко И.В.
от_______________________________
(должность)

_________________________________
         (ФИО полностью работника)
ЗАЯВЛЕНИЕ
о согласии на обработку персональных данных работника
Я, _____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество работника)
___________________________________________________________________________
(адрес места регистрации с индексом)

паспорт: серия ____________ № ________________________________________________

выдан _____________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(кем, когда)
в соответствии со статьями 86, 88, 89 Трудового кодекса РФ, Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению лицей №4 г. Славянска-на-Кубани муниципального образования Славянский район; 353560, г. Славянск-на-Кубани, ул. Отдельская, 213 на обработку моих персональных данных в соответствии со следующим перечнем:

- фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения;  

- адрес, семейное, социальное, имущественное положение; 
- образование, профессия, доходы 

- документы в  органы прокуратуры и другие правоохранительные органы; налоговые органы; федеральная инспекция труда; профессиональные союзы, а также иные органы и организации в соответствии с федеральными законами; в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, содействия работникам в трудоустройстве, обучении и продвижении по службе, обеспечения личной безопасности работников, контроля количества и качества выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества.
Об ответственности за достоверность представленных сведений предупрежден(а).

Я ознакомлен(а) с документами образовательного учреждения, устанавливающими порядок обработки персональных данных: 02.09.2013 года Положение о защите персональных данных работников образовательного учреждения.
Настоящее согласие дается до истечения сроков хранения документов, содержащих вышеуказанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации, после чего может быть отозвано путем направления мною соответствующего письменного заявления не менее чем за 2 месяца до момента отзыва согласия.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление работодателем любых действий в отношении моих персональных данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.
_________________________    _________________    _________________________

          (должность)                                              (подпись)                                (фамилия, инициалы)

  «___» ___________20___г.
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